UCHWALA NR LV1/314/2022
RADY GMINY SLUPCA

z dnia 30 czerwca 2022 r.

w sprawie zmiany uchwaly w sprawie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii na lata 2022 - 2023

Na podst. art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2022r.
poz. 559 ze zm.)) oraz art. 4 ust. 1, 215 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwo$ci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. z2021r. poz. 1119 ze zm. )» art. 10 ust. 1-2 b ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii ( Dz. U. z 2020 r. poz. 2050 ze zm.)® Rada Gminy Shupca
uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Zmienia si¢ uchwate nr LII/297/202 Rady Gminy Shupca z dnia 25 marca 2022 roku w sprawie
uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki iRozwigzywania Problem6éw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2022-2023, wten sposdb, ze w zatgczniku nr 1, zmienia si¢ tre$¢
rozdzialu 9 - Zasady wynagradzania cztonkéw Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych i Planu Finansowego, ktore otrzymuja brzmienie, jak w zalaczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Stupca.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

D zmiany tekstu jednolitego ustawy zostaty ogloszone w Dz.U. z 2022r., p0z.1005,p0z.1079
2 zmiany tekstu jednolitego ustawy zostaly ogloszone w 2021r.p0z.2469,z 2022r.poz.24, poz.218
3) Zmiany tekstu jednolitego ustawy zostaty ogloszone w 2021r.p0z.2469, z 2022 r.poz.763,poz.764
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Zalacznik do uchwaty Nr LV1/314/2022
Rady Gminy Stupca

z dnia 30 czerwca 2022 r.

Rozdzial 9.
Zasady wynagradzania czlonkéw Gminnej
Komisji Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych

1.Zgodnie z art. 4 ' ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu trzezwosci
1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi za wykonywanie zadan wynikajacych z Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych dla cztonkéw Gminnej Komisji ustala si¢
nastepujace wynagrodzenie miesi¢czne:

a) dla przewodniczagcego Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwigzywani Problemow
Alkoholowych - 34 % minimalnego wynagrodzenia

b) dla z-cy przewodniczacego - G.K.R.P.A. 32 % minimalnego wynagrodzenia

c) dla cztonkow Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych 29%
minimalnego wynagrodzenia za pracg.

2. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust.1ptatne jest do 10-go kazdego miesigca z dotu ptatne
przelewem na podstawie listy zatwierdzonej przez przewodniczacego Gminnej Komisji
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych lub upowaznionego przez niego zastgpcy
przewodniczgcego.

3. Nalezne wynagrodzenie ulega obnizeniu o 24%.w przypadku nieobecnos$ci cztonka komisji
w glownym posiedzeniu, na ktorym ustalany jest harmonogram pracy komisji w danym miesigcu.
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PLAN FINANSOWY
na 2022 rok

Nazwa Jednostki budzetowej — Gminna Komisja Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii.

Dzial 851
Rozdzial 85154
85153

85154

Przeciwdzialanie alkoholizmowi

4210

Dofinansowanie zakupu materiatow
1 wyposazenia na realizacj¢ programow
profilaktycznych w szkotach.

Wspoéltpraca z Komendg Powiatowa Policji
w  Shupcy, dofinansowanie  zakupu
materialdw  edukacyjnych z  zakresu
profilaktyki uzaleznien.

3500,00

2 000,00

4300

Zakup ustug pozostatych:

1) dofinansowanie dziatalnosci Stupeckiego
Stowarzyszenia Trzezwosciowego

,, CENTRUM?” dofinansowanie
wynagrodzenia instruktora terapeuty
prowadzacego zajecia skierowane do osob
uzaleznionych 1 cztonkéw ich rodzin.

2) Dofinansowanie inicjatyw spotecznych
organizowanych m.in. przez organizacje i
stowarzyszenia z zakresu profilaktyki
uzaleznien.

4) Dofinansowanie zaj¢¢ profilaktycznych
dla  uczniow  szkét  podstawowych
prowadzonych przez specjalistow.

1 000,00

3000,00

11 000,00

Id: C1E2548F-3144-400C-9329-2F5CD94C8CE4. Podpisany

Strona 2




5) Sfinansowanie szkolen dla nauczycieli,
pedagogéw, cztonkéw komisji z zakresu
przeciwdziatania alkoholizmowi, przemocy
w rodzinie.

6)Sfinansowanie szkolen  edukacyjnych
z zakresu profilaktyki wuzaleznien dla
rodzicoOw ucznidw szkédt podstawowych

7) Dofinansowanie programow
terapeutycznych wspierajacych osoby
trwajace w trzezwosci, osoby
wspoluzaleznione oraz ofiary przemocy
domowe;j.

8)Sfinansowanie kolonii letniej
z programem socjoterapeutycznym dla
dzieci pochodzacych z rodzin
alkoholowych z terenu gminy.

9)Sfinansowanie kosztow
informacyjnej, akcji
dotyczacych zjawiska
przemocy w rodzinie.

kampanii
edukacyjnych
uzaleznien,

7 000,00

2 000,00

1 000,00

10 000,00

5 587,90

4170

3030

Wynagrodzenie:

1) cztonkdéw gminnej komisji:

- state posiedzenia komisji,

- kontrola punktow sprzedazy napojow
alkoholowych,

- wydawanie postanowien
napojow alkoholowych

na sprzedaz

2) Prowadzenie Punktu Konsultacyjno-
Informacyjnego:

- wynagrodzenie terapeuty:

- wynagrodzenie psychologa:

3) finansowanie wnioskow do bieglych
sadowych o wydanie opinii w przedmiocie
uzaleznienia alkoholowego

Koszty postepowania sadowego

54 812,10

7 200,00
2 400,00

1000,00

500,00
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85153 Przeciwdziatanie narkomanii. 3.000,00
4210 Zakup materiatéw 1 wyposazenia na
realizacj¢ programow profilaktycznych w 1.200,00
szkotach.
Zakup uslug pozostalych:szkolenie dla
4300 pedagogdéw, nauczycieli, uczniow szkot 1.800,00
podstawowych
115 000,00 zt
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UZASADNIENIE

Whiesienie zmian w zakresie zasad wynagradzania cztonkéw Komisji oraz w planie
finansowym zadan zwigzanych z dziatalno$cia Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych pozwoli na prawidlowa realizacje wykonywanych w/w zadan.

W zwigzku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaly jest zasadne.
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